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Аннотация.	Актуальность.	Для	экономической	теории	существенное	значение	имеет	объяснение	ме‐
ханизма	экономического	поведения	людей,	индивидуальных	и	коллективных	действий	в	процессе	созда‐
ния	 различных	материальных	 и	 духовных	 благ,	 их	 распределения	 и	 использования.	 С	 учётом	 парадигм	
экономической	 теории	 выделяются	 основные	 типы	 экономического	 поведения	 и	 соответствующие	 им	
модели	экономического	человека.	В	связи	с	этим	актуальным	является	анализ	представлений	о	современ‐
ных	моделях	человека.	Цель:	апробация	в	конкретно‐исторических	условиях	модели	«нового	экономиче‐
ского	человека»,	сформированной	на	основе	эволюции	теоретических	представлений	о	модели	человека	в	
разных	научных	школах,	через	выявление	реального	соотношения	Я‐	и	Мы‐идентичности	в	добровольче‐
ском	движении.	Методы:	сравнительный	метод,	логический	и	системный	анализ,	статистический	метод	
на	 основе	 открытых	 данных	 по	 результатам	 опросов.	Результаты:	 участие	 в	 волонтёрском	 движении	
можно	рассматривать	как	особую	(специфическую)	форму	трудовых	отношений.	Представлены	результа‐
ты	анализа	предлагаемой	авторской	модели	«нового	экономического	человека»	через	группировку	моти‐
вации	волонтёрской	деятельности	по	основным	видам	самореализации.	Использованы	результаты	опроса	
ВЦИОМ	2023	г.	При	проведении	анализа	соотношения	Я‐	и	Мы‐идентичности	в	поведении	человека	акцент	
в	рамках	данного	исследования	сделан	на	таких	формах	участия	в	добровольчестве,	как:	 активная	 (дея‐
тельностная,	предполагающая	затраты	времени)	и	пассивная	(в	денежной	форме).	Автор	приходит	к	вы‐
воду,	что	эффективность	любых	преобразований	не	может	быть	обеспечена	при	заимствовании	моделей	
человека,	не	учитывающих	систему	ценностей,	опыт	её	формирования	и	т.	д.		
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Abstract.	Relevance.	For	economic	theory,	it	is	essential	to	explain	the	mechanism	of	people	economic	behavior.	
Taking	into	account	the	paradigms,	the	main	types	of	economic	behavior	and	the	corresponding	models	of	the	eco‐
nomic	man	are	distinguished.	In	this	regard,	the	analysis	of	 ideas	about	modern	models	of	man	is	relevant.	Aim.	
Testing	in	specific	historical	conditions	the	"new	economic	man"	model,	formed	on	the	basis	of	the	evolution	of	the‐
oretical	ideas	about	the	model	of	man	in	different	scientific	schools,	through	the	identification	of	the	real	relation‐
ship	between	the	I‐	and	We‐identities	in	the	volunteer	movement.	Methods.	Comparative	method,	logical	and	sys‐
tem	analysis,	statistical	method	based	on	open	data	from	surveys.	Results.	Participation	in	the	volunteer	movement	
can	be	considered	as	a	special	(specific)	form	of	labor	relations.	The	paper	introduces	the	results	of	the	analysis	of	
the	proposed	author's	model	of	the	"new	economic	man"	through	the	grouping	of	motivation	for	volunteer	activi‐
ties	by	 the	main	types	of	self‐realization.	The	author	has	used	the	results	of	 the	2023	surveys	conducted	by	All‐
Russian	Center	for	the	Study	of	Public	Opinion.	The	study	was	based	on	the	following	forms	of	participation	in	vol‐
unteering:	active	(activity‐based,	involving	time	expenditure)	and	passive	(in	monetary	form).		
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Введение	

Для экономической теории существенное значение имеет объяснение механизма эконо-
мического поведения людей, как индивидуальных, так и коллективных (общественных) дей-
ствий в процессе создания различных материальных и духовных благ, их распределения и 
использования. Для модели «экономического человека» присущ исторический характер. 
Трактовка экономического отношения к окружающему миру как универсального измерения 
человеческой природы неоднозначна. Последовательность появления моделей «экономиче-
ского человека» неслучайна, обусловлена уровнем развития экономики на соответствующем 
этапе общественного развития и изменениями технико-производственных, социально-
экономических, институциональных, гуманитарных, этноцивилизационных и других факто-
ров, оказывающих влияние на поведение «экономического человека». Хотя нет единого, об-
щепринятого понимания категории «экономического человека», тем не менее сформирова-
лось представление об основных его характеристиках. 

Участие в добровольческом движении является своеобразной лакмусовой бумажкой для 
определения баланса Я- и Мы-идентичности в поведении человека. В 2019 г. в волонтёрской 
деятельности готовы были участвовать 25 % опрошенных россиян, а в 2024 г. – 33 % [1].  

Согласно данным Росстата, за 2016−2021 гг. доля «волонтёров в общей численности по-
стоянного населения1 России увеличилась на 22 %, доля волонтёров в составе рабочей силы 
увеличилась на 25,9 %, при этом численность постоянного населения страны и рабочей силы 
за рассматриваемый период снизилась на 0,6 %» [2]. Хотя доля волонтёров в трудоспособ-
ном возрасте в 2019 г. сократилась в сравнении с 20162 г. примерно на 6 % (с 75,6 до 69,4 %), 
но с 2021 по 2022 г. среднесписочная численность добровольцев увеличилась на 4,3 % 
(с 3767769 до 3927748 чел.), выросло и количество социально ориентированных некоммер-
ческих организаций (СОНКО) в области добровольчества, правда, несколько меньшими тем-
пами – на 3,8 % [2, 3].  

                                                 
1 Численность постоянного населения на конец года (на 1 января следующего года) в возрасте старше 15 лет. 
2 1 января 2019 г. включительно – мужчины в возрасте 16–59 лет, женщины – 16–54 лет; с 1 января 2020 г. – мужчины в 
возрасте 16–60 лет, женщины – 16–55 лет. 



Journal	of	Wellbeing	Technologies.	2025.	Vol.	53.	No.	4			 				http://jwt.su 

52	

Несмотря на наличие разнообразных публикаций о добровольческом движении в разных 
странах, следует отметить недостаток в системном освещении роли добровольчества в само-
реализации человека с учётом соответствующей модели человека.  

Цель исследования – апробация в конкретно-исторических условиях модели «нового эко-
номического человека», сформированной на основе эволюции теоретических представлений 
о модели человека в разных научных школах, через выявление реального соотношения Я- и 
Мы-идентичности в добровольческом движении. 

Результаты	исследования	

Если исходить их того, что в общем виде под трудовыми отношениями понимаются от-
ношения, в основе которых лежат соглашения между работником и работодателем о выпол-
нении за плату трудовой функции, то участие в добровольческом движении можно рассмат-
ривать как особую (специфическую) форму трудовых отношений. Это становится возмож-
ным при рассмотрении в качестве платы разнообразных нематериальных форм (признание, 
уважение, психологическое удовлетворение, др.) и неформально заключаемых соглашений.  

В связи с этим при проведении анализа соотношения Я- и Мы-идентичности в поведении 
человека для апробации в конкретно-исторических условиях модели «нового экономическо-
го человека» основной акцент в рамках данного исследования сделан на таких формах уча-
стия в добровольчестве, как активная (деятельностная, предполагающая затраты времени) и 
пассивная (в денежной форме). 

В соответствии с предлагаемой моделью «нового экономического человека» [4−7] и пред-
ставлением о самореализации, выделены следующие её виды: 

1) экономическая самореализация;  
2) личностная самореализация (или Я-идентичность); 
3) социальная самореализация (или Мы-идентичность); 
4) территориальная самореализация (или Родина (народ); 
5) экологическая самореализация (или территориальная (природная) целостность); 
6) деятельностная (созидательная, в том числе предпринимательская, инновационная 

и др.) самореализация. 
Перечисленные виды самореализации человека можно оценить с разной степенью охвата 

(детализации) на основе имеющейся статистической информации по состоянию доброволь-
ческого движения в РФ за 2011−2023 гг. Ограниченность информации, затрудняющую полу-
чение системного представления о состоянии добровольческого движения с учётом цели ис-
следования, отчасти можно компенсировать анализом результатов различных опросов обще-
ственного мнения. 

Одним из показателей, характеризующих рассматриваемую проблему добровольчества, 
является всемирный индекс благотворительности3.  

Анализ динамики всемирного индекса благотворительности (табл. 1) позволяет получить 
представление об изменении соотношения основных форм добровольческой деятельности. 

Если исключить восьмикратный рост в 2023 г. в сравнении с 2011 г. денежных пожертво-
ваний в благотворительные организации, то доля денежных пожертвований в 2023 г. нахо-
дится на уровне 2021 г. В 1,5−2,0 раза выросла помощь, оказываемая незнакомым людям. 
Наиболее ощутимый рост произошёл после COVID-19. По участию в благотворительности в 
качестве волонтёров, несмотря на некоторые колебания, в целом можно ситуацию охаракте-

                                                 
3 Всемирный индекс благотворительности с 2010 г. по результатам опросов городского населения старше 15 лет относи-
тельно их деятельности в сфере благотворительности за месяц, предшествующий опросу. Рейтинг определяется средним 
значением по трём показателям: денежные пожертвования в благотворительные организации; участие граждан в благотво-
рительности в качестве волонтёров; помощь нуждающимся незнакомым людям. 
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ризовать как стабильную: показатели 2011, 2021 и 2023 гг. по сути не изменились. К сожале-
нию, по возрастным группам информация по Всемирному индексу благотворительности 
имеется только за 2011 г. (табл. 2). 

Таблица	1.	Всемирный	индекс	благотворительности	в	РФ,	%		
Table.	1.	World	Giving	Index,	percentage	score	Russian	Federation	

Год	
Year	

Всемирный	индекс		
благотворительности,	
World	Giving	Index	

Денежные	пожертво‐
вания	Giving	money	

Волонтерство		
Volunteering	time	

Помощь	незна‐
комым	людям	

Helping	a	stranger
%

2011	 21 5 23 36
2016	 20 17 12 30
2017	 25 21 11 44
2019	 21 12 16 35
2021	 46 42 24 71
2022	 34 29 16 57
2023	 45 42 23 71

Источник:	составлено	по	данным	[8–14].	
Source:	based	on	the	materials	[8–14].	

Таблица	2.	Страны,	ранжированные	по	частным	показателям	Всемирного	индекса		
благотворительности	и	по	возрасту		

Table.	2.	Countries	ranked	by	private	indicators	of	the	World	Giving	Index	and	by	age	

Страна		
Сountry	

Год	
Year	

Возраст	
Age	

Денежные	
пожертвования	
Giving	money	

Волонтерство		
Volunteering	time	

Помощь	незнако‐
мым	людям	

Helping	a	stranger	
%

США		
United	States	of	America	

2011	

15–24 31 38 79
25–34 52 48 84
35–49 71 40 74
50+	 78	 44	 66	

РФ		
Russian	Federation	

2011	

15–24 3 30 39
25–34 5 23 38
35–49 4 24 39
50+ 3 18 33

Источник:	составлено	по	данным	[8].	
Source:	based	on	the	materials	[8].	

 

Тем не менее, учитывая динамку соотношения основных форм добровольческой деятель-
ности в составе Всемирного индекса благотворительности в РФ (табл. 1), с достаточной сте-
пенью уверенности можно говорить о тенденции снижения вовлечённости в добровольче-
ство по мере взросления участников опроса (более активное участие принимают представи-
тели возрастной группы 15−24). В США, напротив, по мере взросления растёт вовлечённость 
в добровольчество с 38 до 44 % (наибольшая доля участников приходится на группу 25−34). 
Динамика других частных показателей Всемирного индекса благотворительности в РФ с 
2011 по 2023 г. не позволяет перенести картину, характерную для 2011 г. по возрастным 
группам, на весь анализируемый период для выявления закономерности. Всемирному индек-
су благотворительности присущи и другие недостатки, снижающие его возможности для 
анализа. При расчёте данного индекса не предполагается учёт продолжительности и кратно-
сти участия в различных добровольческих мероприятиях, учёт размеров денежных пожерт-
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вований и пр. Данный индекс фиксирует лишь с помощью ответов сам факт действий по 
каждому из трёх направлений в течение месяца, предшествующего опросу. 

Более детальное представление о мероприятиях, входящих в добровольческую деятельность, 
в том числе по возрастным группам за 2016−2019 гг., можно получить, сгруппировав виды работ 
следующим образом: участие в добровольчестве отнести к пассивной форме, а деятельность, 
связанную с затратами времени, – к активной (табл. 3). Судя по формам участия в добровольче-
ской деятельности, с 2016 г. приоритетной является активная форма добровольчества. 

Таблица	3.	Виды	выполняемых	работ	волонтёрами	в	возрасте	15	лет	и	старше	
Table.	3.	Types	of	work	performed	by	volunteers	aged	15	and	older	

Виды	работ/Types	of	work 2016 2019
Активная	(деятельная)	форма/Active	form

Социальные	работы	(предоставление	любой	неоплачиваемой	помощи	лицам	за	предела‐
ми	собственного	домохозяйства:	пожилым	людям,	детям,	инвалидам	или	жертвам)		
Social	work	(providing	any	unpaid	assistance	to	people	outside	their	own	household,	the	elderly,	
children,	the	disabled,	or	victims)	

39,0	 29,5	

Благоустройство	и	очистка	территории	населённого	пункта	(уборка	мусора,	
работа	по	улучшению	водоснабжения,	парков	или	дорог,	озеленение	территории)		
Landscaping	and	cleaning	of	the	territory	of	a	locality	(garbage	collection,		
work	to	improve	water	supply,	parks	or	roads,	landscaping	of	the	territory)	

16,0	 24,9	

Оказание	помощи	животным/Helping	animals 7,0 8,2
Предоставление	любой	бесплатной	медицинской	помощи	или	юридической	
консультации,	проведение	неоплачиваемого	занятия,	тренировки,	консультирование		
Providing	any	kind	of	free	medical	care	or	legal	advice,	conducting	unpaid	classes,	training,	counseling	

5,0	 6,4	

Организация	спортивных,	культурных	и	других мероприятий	
Organization	of	sports,	cultural	and	other	events	 6,0	 6,0	

Участие	в	работе	общественных	органов	школ	и	других образовательных	учреждений,	
общественных,	религиозных	и	других	некоммерческих	организаций,	клубов,	союзов	
Participation	in	the	work	of	public	bodies	of	schools	and	other	educational	institutions,	public,	
religious,	etc.	non‐profit	organizations,	clubs,	unions	

5,0	 5,7	

Строительство,	ремонтные	работы,	реставрационные	работы	
Construction,	renovation,	restoration	work	

4,0	 3,4	

Экологические	проекты	(расчистка	лесов,	полей и рек,	посадка деревьев)	
Environmental	projects	(clearing	forests,	fields	and	rivers,	planting	trees)	

1,0	 1,5	

Сельскохозяйственные	работы	(работа	на	фермах	и	в	полях)	
Agricultural	work	(work	on	farms	and	in	fields)	

1,0	 1,0	

Поиск	пропавших	людей/Search	for	missing	people 1,0 0,9
Пассивная	(денежная)	форма/Passive	(monetary)	form

Сбор	средств	на	благотворительность	или	другой	социальный	проект	
Fundraising	for	charity	or	other	social	project	 7,0	 4,2	

Помощь	местной	школе/Assistance	to	the	local	school 4,0 3,2
Другое/Other	 4,0 5,1
Источник:	составлено	по	данным	[3].	
Source:	based	on	the	materials	[3].	

 

Наблюдается рост почти по всем видам выполняемых работ, за исключением таких видов, 
как: социальные работы (предоставление любой неоплачиваемой помощи лицам за предела-
ми собственного домохозяйства пожилым людям, детям, инвалидам или жертвам); строи-
тельство, ремонтные работы, реставрационные работы.  

Если в возрастной группе 25−35 лет предпочтение отдаётся пассивной (денежной) форме, 
а не активному (деятельному) участию (соответственно 58 и 52 % опрошенных), то в воз-
растных группах 18−24 и 36 и старше (в опросе 2021 г.) готовность тратить деньги и время – 
в пропорции практически 50:50 [15]. 



Векторы	благополучия:	экономика	и	социум.	2025.	Т.	53.	№	4																														http://jwt.su	 

55	

Сгруппированные имеющиеся результаты опроса ВЦИОМ 2023 г. согласно предлагаемым 
видам самореализации человека через участие в добровольческой деятельности представле-
ны в табл. 4. 

Таблица	4.	Мотивация4	волонтёрской	деятельности	в	самореализации	человека		
(%	от	всех	опрошенных)5		

Table	4.	Motivation	of	volunteering	in	human	self‐realization	(%	of	all	respondents)	

Ответы	
Answers	 2018 2019 2020 2021	

2023

В
се
	о
пр
ош

ен
н
ы
е	

A
ll	
re
sp
on
de
nt
s	 Возраст/Age

18
−2
4	

25
−3
4	

35
−4
4	

45
−5
9	

60
	и
	˃
	

Социальная	самореализация/Social	self‐realization
Желание	чувствовать	себя	полезным		
Desire	to	feel	useful		

46	 49	 50	 49	 54	 43	 50	 57 55 56

Возможность	решить	общие	проблемы:		
свои	и	других	людей		
Opportunity	to	solve	common	problems		
of	your	own	and	other	people	

29	 30	 27	 32	 31	 40	 39	 31 30 25

Желание	завести	друзей		
Desire	to	make	friends	

20	 20	 18	 19	 11	 17	 9	 12 12 10

Личностная	самореализация/Personal	self‐realization
Желание	реализовать	свои убеждения,	ценности
Desire	to	realize	your	beliefs	and	values		

13	 14	 14	 16	 19	 21	 24	 21 20 13

Желание	получить	дополнительные	знания,	навыки
Desire	to	gain	additional	knowledge	and	skills	

15	 13	 15	 14	 8	 8	 10	 8	 8	 7	

Деятельностная	самореализация/Active	self‐realization
Желание	реализовать	себя	и	свои	инициативы
Desire	to	realize	yourself	and	your	initiatives		

20	 22	 18	 21	 16	 17	 19	 16 14 15

Желание	жить	интересной,	активной	жизнью
Desire	to	live	an	interesting,	active	life	

23	 21	 17	 16	 12	 19	 13	 11 10 11

Возможность	получить	полезные	связи		
Opportunity	to	gain	useful	relations	

10	 8	 10	 10	 7	 9	 10	 9	 4	 5	

Получение	поощрений		
(приглашений	на	мероприятия,	поездки	и	пр.)		
Receiving	rewards	(invitations	to	events,	trips,	etc.)	

9	 7	 6	 7	 4	 10	 5	 6	 4	 2	

Экономическая	самореализация/Economic	self‐realization	
Желание	получить	профессиональный	опыт
Desire	to	gain	professional	experience	 15	 12	 15	 14	 8	 18	 5	 9	 9	 6	

Затрудняюсь	ответить		
Difficult	to	answer	 6	 6	 8	 7	 8	 2	 6	 7	 10 12

Источник:	составлено	по	данным	[16].	
Source:	based	on	the	materials	[16].	

 

В мотивационных характеристиках социальной самореализации доминирует в течение 
всего рассматриваемого периода (в пределах 50 % и ˃) «желание чувствовать себя полез-
ным», более проявляющееся в 2024 г. в возрастных группах 25 лет и старше. 

                                                 
4 По результатам данных опросов (из-за отсутствия соответствующих вопросов) не представляется возможным показать 
мотивационные составляющие для территориальной самореализации и экологической. 
5 По результатам ответов на закрытый вопрос, до трех ответов, % от всех опрошенных. 
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Для личностной самореализации следует отметить такую преобладающую мотивацион-
ную характеристику, как «желание реализовать свои убеждения, ценности», которую в тече-
ние всего периода (2018–2021 гг.) выделяют в среднем 15 % опрошенных. В 2021 г. эта доля 
выросла почти на 19 %. 

Среди мотивационных характеристик деятельностной самореализации в 2018 г. выделяет-
ся «желание жить интересной, активной жизнью», а в последующие годы – «желание реали-
зовать себя и свои инициативы», которая наиболее высока также в возрастной группе 25–34.  

В экономической самореализации «Желание получить профессиональный опыт» в тече-
ние трёх лет выделяют в среднем 14 % опрошенных. В 2021 г. наибольшая значимость ха-
рактерна для возрастной группы 18−24 (18 %), для остальных же возрастных групп значи-
мость данной мотивации существенно ниже (5–9 %). 

Заключение	

Проведённая апробация теоретической модели «нового экономического человека» в ре-
альных условиях на основе анализа мотивационных аспектов поведения конкретных людей в 
добровольческом движении позволила сделать следующие выводы: 

1. В основе социально-экономической политики должна находиться модель человека, не 
абстрагирующаяся от специфики, присущей конкретной территории, проживающему и 
функционирующему на ней населению, а наиболее полно её отражающей. Эффективность 
любых преобразований не может быть обеспечена при заимствовании моделей человека, от-
ражающих существенно отличную систему ценностей, опыт её формирования и т. д. 

2. Участие в добровольческом движении можно рассматривать как особую форму трудо-
вых отношений. Это становится возможным при рассмотрении в качестве платы разнообраз-
ных нематериальных форм (признание, уважение, психологическое удовлетворение, др.) и 
неформально заключаемых соглашений.  

3. По результатам анализа соотношения Я- и Мы-идентичности, основанного на выделе-
нии активной и пассивной форм участия в добровольчестве, выявлено, что среди разнооб-
разных видов меньше всего реализуемых проектов по таким направлениям, как: социальные 
работы, строительство, ремонтные и реставрационные работы. 

4. Группировка мотивационных оснований для участия в добровольчестве (по результатам 
опроса ВЦИОМ 2023 г.) по видам самореализации в рамках предлагаемой модели «нового 
экономического человека» позволила охарактеризовать такие её виды, как экономическая 
самореализация, личностная самореализация, социальная самореализация и деятельностная 
самореализация. Отсутствие вопросов, ориентированных на системное получение информа-
ции о многогранности человека делает невозможным анализ мотивационных составляющих 
поведения участников добровольчества для достижения территориальной и экологической 
самореализации. 

5. Для получения системного представления о состоянии добровольческого движения в 
соответствии с целью исследования из-за ограниченности информации были использованы 
результаты разных узконаправленных опросов общественного мнения. В частности, невоз-
можность анализа Всемирного индекса благотворительности по возрастным группам из-за 
отсутствия информации отчасти компенсирован использованием данных выборочного об-
следования Росстата в 2016−2019 гг. Следует подчеркнуть отсутствие необходимой откры-
той информации на регулярной основе для системного анализа модели «экономического че-
ловека». Базы данных (Росстата, разнообразных общественных опросов), полученные на раз-
личающихся методических подходах, позволяют проанализировать лишь отдельные состав-
ляющие модели «нового экономического человека»; получение же целостного видения с их 
помощью затруднено. 



Векторы	благополучия:	экономика	и	социум.	2025.	Т.	53.	№	4																														http://jwt.su	 

57	

СПИСОК	ЛИТЕРАТУРЫ	

1. Россия − территория неравнодушия // ВЦИОМ. URL: https://wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-
obzor/rossija-territorija-neravnodushija (дата обращения 14.10.2024). 

2. Доклад о развитии добровольчества в Российской Федерации в 2022 году. URL: 
https://www.economy.gov.ru/material/file/dc54bb62900b2d48ed5c7ca5709efa02/doklad-o-razvitii-dobrovol-
chestva-za-2022-god.pdf (дата обращения 14.10.2024). 

3. Развитие добровольческого движения в России: статистический анализ. Информационно-аналитический 
материал, декабрь 2020 г. URL: https://ac.gov.ru/uploads/2-Publications/analitika/volunteers.pdf (дата 
обращения 20.03.2025). 

4. Рощина Г.С. Концептуальный подход к разработке стратегии развития территории: соединение 
универсальности и индивидуальности // Вестник Томского государственного университета. – 2010. – 
№ 332. – C. 144−148. EDN: NBILZL. 

5. Рощина Г.С. Возможности целевого управления моделью человека для достижения устойчивого социально-
экономического развития экономики // Вестник Томского государственного университета. – 2012. – 
№ 364. – С. 134−139. EDN: NSYBKS. 

6. Лисовская Е.Г., Рощина Г.С. Основные концептуальные представления о модели человека и объективная 
обусловленность межпарадигмального и междисциплинарного подхода // Вестник Академии. – 2013. – 
№ 2. – С. 129−133. EDN: QBAXSB. 

7. Воробьёва Г.С., Лисовская Е.Г. Рациональность и иррациональность как неотъемлемые составляющие 
представления о модели «нового экономического человека» // Общество и непрерывное благополучие 
человека: сборник научных трудов Международного научного симпозиума / под ред. Г.А. Барышевой, 
Л.М. Борисовой. – Томск: Изд-во Томского политехнического университета, 2014. – С. 183−192. EDN: 
SBWPWL. 

8. World giving index 2011. A global view of giving trends. URL: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-reports/world_giving_index_2011_191211_ 
pdf.pdf (дата обращения 20.03.2025). 

9. CAF World giving index 2017. A global view of giving trends. September 2017. URL:  
https://www.cafonline.org/docs/default-source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-
reports/cafworldgivingindex2017_2167a_web_210917.pdf (дата обращения 20.03.2025). 

10. CAF World giving index 2018. A global view of giving trends. October 2018. URL: 
https://www.cafonline.org/docs/default-source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-
reports/caf_wgi2018_report_webnopw_2379a_261018.pdf (дата обращения 20.03.2025). 

11. CAF World giving index. Ten years of giving trends. October 2019. URL: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-reports/2019_caf_wgi_10th_edition_ 
report.pdf (дата обращения 20.03.2025). 

12. World Giving Index 2022. A global view of giving trends. URL: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-reports/caf_world_giving_index_2022_ 
210922-final.pdf (дата обращения 20.03.2025). 

13. World Giving Index 2023. Global trends in generosity. URL: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/updated-pdfs-for-the-new-website/world-giving-index-2023.pdf (дата обращения 20.03.2025). 

14. World Giving Index 2024. Global trends in generosity. URL: https://www.cafonline.org/docs/default-source/inside-
giving/wgi/wgi_2024_report.pdf (дата обращения 20.03.2025). 

15. Мерсиянова И.В. Отношение российской молодёжи к волонтёрской деятельности (по данным мониторинга 
состояния гражданского общества НИУ ВШЭ). URL: 
https://edu.dobro.ru/upload/uf/594/5941f48b33f5dadbdcca54b20b2a51f8.pdf (дата обращения 25.03.2025). 

16. Волонтёры России: мониторинг // ВЦИОМ. URL: https://wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-
obzor/volontery-rossii-monitoring (дата обращения 12.09.2024). 

Информация	об	авторе	

Калянова	Галина	Сергеевна,	заместитель	начальника	отдела	установления	мер	социальной	поддержки	
семей	 с	 детьми	 Отделения	 Социального	 фонда	 России	 по	 Томской	 области,	 Россия,	 634041,	 г.	 Томск,	
пр.	Кирова,	41/1;	kalyanovags@70.sfr.gov.ru	
	
Поступила	в	редакцию:	10.09.2025	
Поступила	после	рецензирования:	29.11.2025	
Принята	к	публикации:	27.12.2025	



Journal	of	Wellbeing	Technologies.	2025.	Vol.	53.	No.	4			 				http://jwt.su 

58	

REFERENCES	

1. Russia is a territory of caring. WCIOM. (In Russ.) Available at: https://wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-
obzor/rossija-territorija-neravnodushija (accessed 14 October 2024).  

2. Report on the development of volunteerism in the Russian Federation in 2022. (In Russ.) Available at:  
https://www.economy.gov.ru/material/file/dc54bb62900b2d48ed5c7ca5709efa02/doklad-o-razvitii-dobrovol-
chestva-za-2022-god.pdf (accessed 14 October 2024).  

3. Development of the volunteer movement in Russia: Statistical analysis. Information and analytical material, 
December 2020. (In Russ.) Available at: https://ac.gov.ru/uploads/2-Publications/analitika/volunteers.pdf (accessed 
20 March 2025). 

4. Roshchina G.S. Conceptual approach and territory development strategy: universality and individuality connection. 
Tomsk state university journal, 2010, no. 332, pp. 144–148. (In Russ.) EDN: NBILZL. 

5. Roshchina G.S. Possible targeted control of model of person for sustainable socio-economic development of 
economy. Tomsk state university journal, 2012, no. 364, pp. 134–139. (In Russ.) EDN: NSYBKS. 

6. Lisovskaya E.G., Roshchina G.S. The main conceptual concepts of the human model and the objective 
conditionality of the inter-paradigm and interdisciplinary approach. Academy Bulletin, 2013, no. 2, pp. 129–133. 
(In Russ.) EDN: QBAXSB. 

7. Vorobyova G.S., Lisovskaya E.G. Rationality and irrationality as integral components of the concept of the “new 
economic man” model. Society and continuous human well-being: collection of scientific papers of the International 
scientific symposium. Eds. G.A. Barysheva, L.M. Borisova. Tomsk, Tomsk Polytechnic University Publ. House, 
2014, pp. 183–192. (In Russ.) EDN: SBWPWL. 

8. World giving index 2011. A global view of giving trends. Available at: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-reports/world_giving_index_2011_191211_ 
pdf.pdf (accessed 20 March 2025). 

9. CAF World giving index 2017. A global view of giving trends. September 2017. Available at:  
https://www.cafonline.org/docs/default-source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-
reports/cafworldgivingindex2017_2167a_web_210917.pdf (accessed 20 March 2025). 

10. CAF World giving index 2018. A global view of giving trends. October 2018. Available at: 
https://www.cafonline.org/docs/default-source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-
reports/caf_wgi2018_report_webnopw_2379a_261018.pdf (accessed 20 March 2025). 

11. CAF World giving index. Ten years of giving trends. October 2019. Available at: 
https://www.cafonline.org/docs/default-source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-
reports/2019_caf_wgi_10th_edition_report.pdf (accessed 20 March 2025). 

12. World Giving Index 2022. A global view of giving trends. Available at: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/research-archive/giving-around-the-world/world-giving-index-reports/caf_world_giving_index_2022_ 
210922-final.pdf (accessed 20 March 2025). 

13. World Giving Index 2023. Global trends in generosity. Available at: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/updated-pdfs-for-the-new-website/world-giving-index-2023.pdf (accessed 20 March 2025). 

14. World Giving Index 2024. Global trends in generosity. Available at: https://www.cafonline.org/docs/default-
source/inside-giving/wgi/wgi_2024_report.pdf (accessed 20 March 2025).  

15. Mersiyanova I.V. Attitude of Russian youth to volunteer activities (according to data from the HSE civil society 
monitoring). (In Russ.) Available at:  https://edu.dobro.ru/upload/uf/594/5941f48b33f5dadbdcca54b20b2a51f8.pdf 
(accessed 25 March 2025). 

16. Russian Volunteers: monitoring. WCIOM. (In Russ.) Available at: https://wciom.ru/analytical-
reviews/analiticheskii-obzor/volontery-rossii-monitoring (accessed 12 September 2024). 

Information	about	the	author	

Galina	S.	Kalyanova,	Deputy	Head	of	the	Department,	Social	Fund	for	Tomsk	region,	41/1,	Kirov	avenue,	Tomsk,	
634041,	Russian	Federation;	kalyanovags@70.sfr.gov.ru		
	
Received:	10.09.2025	
Revised:	29.11.2025	
Accepted:	27.12.2025	
	


